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1" Ludzas novada Sociaia clienesta Saudrfunkeir:nalais s*clala pakaipojumu eentrs {t*rpm[k
teksta - Centrs) ir L*dzas novada SaciSla dien*sta str-r.:kt*rr.ienIba, kas s*iedz soci6l5s aprup*s
ur: s*eiEl5s rehabilitdcijas pakalpc.iurnus, sociElo pras*rju attrstitru, izgtrTtc5anu rm brTva laika
pavadT$anas iespejas (turpmak tekstfi - Fakalpojumi) Ludzas ircvada administrativaja teritorijd
deklarelarn pers*n*m ar ganga rakstura traucSjumiefil) persorlEm. kuram noteikta I u:: II
invaliditat*s grupa, berniem ar iuakci*nalajiem irau*6jurniem, un viqu likrimiska_iiem
parstfr:,jiem {t*ryiri1k tekstl - Ktrieati}.

2. Centr* izv*ido, rearganize vai likvide Ludzas n*vaiia domc.

3. Centrs tiek finarrs5ts *c pa5valdTbas budieta ii*izekliem.
4. Ceniram ir noteikta parauga veidlapa ar Centra pilnu nasaukumu.

5. Centra juridiskE un faktiska acirese ir l8.novemb,ra iela 17a, Ludza, Ludzas n*vads,
l.v-) i ul.
5. Fildot Centra noiikuml minetas funkcijas, Centrs sadarb*jas ar pair.akiTbas iestadem" tas

strukt*.rvienTbam. citarn :..alsts un paivaidrbas iestEd6m, ::evaistiskajSrc olganizaeijarn. k5 arT

ci*m j uridiskam persc*5:n, flziskdm pcrscn[m.
7. Centra darb?bu parrauga Latvijas Republikas Labklajibas minislrija.
8. Centrs darbojas saskaqa ar Latvljas Republikas nomratlviem akiiem, I-udzas novada domes

lemumiem, Ludzas n*vada paivaldrbas SaistoSiem n*teikurniem. Li;rdzas novada pa5valdibas

vad?bas, Sociala dienesta vadrtajas rTkojun:iem un 5a Nq:likumu.

[{. Saadufuak*i&n$l$ socifrl* pakalp*j*xnx ccntrs finarls$Samas avati

9. Cer:tra finanseS*nas avcti ir 36cli:

9" 1" Ludzas novada paSvaidibas pl6nolie *lr pie*l,<irtie lidzekli Centram pieS[irti br.idieia

ietvar*s.
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?.2" ie*ernumi ilc maksas pakalp*ju:niem;

9.3. zied*jumi *n davinajurai;
9.4. citi ieq0a:umu avi:ti.
1*. Cantrs savi-i finanslElc rrn saimnieeisk* darbTb* ..reic sask*.na ar ia N*iiku*:u *n *tbiist*5i
Latvii as Repubiik3 speka esc$ajiern n*rmat?r,aj i*m aktienr."

I L Ce*tra*r piesaistTtie finaniu lTdzekli tiek iziiei*ti tA *lerku un uzdevu$u Tstefi*$anai.

IEtr. S*aadzfarnkei*mFl* sc*i3l* grxk*lpoj uxr er *em irs darbTbas mr€rki

12. L Centra darbibas mer]ti ir:
12.i.1. Nodro5in6t socialfls aprupes un s*sialas r*ha'lriiitdcijas pakalpojumus, sociaic prasmju

aiirstlbu. izgllt*5anu ua brir,6 iaika pavadr5a'ias iespejas piingadlg6t'rt persottam ar garTga

rakstura traucejumiern.

12.1.2. Mazinat slin:ibas iinvaliditfltes/bezdarba/atkanb* u"tm!. fakt*ru izraisrtas sccialas sekas

Klientu dz?ve. radit Klientiem iesp€ju attTstit pa$aprupes prasrnes, palielinat pain*teikEanas

iesp*jas, saiu*gi pavadrt brrr.* laiku u:: veieinat komunikacijas spejas.

12.1.3. Nodrciinat soci6las aprupcs un rehabiiitacijas pakalpojumus. sociAlo prasn':ju attrstrb*
un b*va laika pav*drSanas iesp0jas bemiern ar fur:rkcionSliern traucOjumiern.

lV" *audzfunk*i*nfttr* s*ei3l* p*iralp*jurnu eemtra fxnkcijas arx arcdevalx$i

13" Da*dz&rnkcicnala scciel* pakalpcjumu *entra *odrofinatie pakalp*ju:ai:
13.1. Dienas aprupes centri p*rscn6m ar garrga rakst*ra traucejurei*m tiek veikta scci6iSs

apr[pes rin socialas rehabiiit5eijas pakalp*ju*iu n*dr*Sinaiana dienas traikd, Centra nzde:.'umi:

13.1.i. *rganizet individu6ias un grup$ noilarbTiias, ternatiskas pirrunas" daZadus setxin6rus,

lekcijas un atbaista grupas.

13"1.2. sekmet integrEsanrs sabiedrlba, ,-rrganiz0,i*t soei5lo resursl] sistemu piesaisti s*ci61o

grupu un sabiecirThas scei5la prablernu risinS*ana.

i3.1.3. *tbalsiTt un sniegt paiTdzibu kiientied, pilnveidoj*t r,iTu soeial6s i*manas. raekleict

risinSju:::us klie*t* soci5lajam prcblimam, atjauncjat klientu sa*ialas fu*kcioneSar:as sp5jas un

seknet'ri$u integr&eiju sabiednba"

13.1.4" cenira klientiern. nepieeieiamrbas gaci?juma, *rganizEt cenlrd esa5a tehniskB

ncdralin*juma izmantc5anu Centra darbinieka uzraudziba.

13.1 .5. dienas apr[pes centrE nodroiinat :

i 3. 1.5" 1 " uzraudzrbr: un individuElu atbaist*;

13. i .5.2. pahdzrbu pa5aprupe (atbiist*5i nepiecieiamTbai);

1 -1. 1 . 5.3. atbalstu soci4lo problemu risinala*a;

13. i.5.4" radcS6s nociarbTbas;

i3"i.5.5. k*gnitrvo sp€ju uztureianu vai attistr5anu;

13.i.5.5" speeiBlistu konsultaeijas aibiistoSi nepieeie5arnlbai un iesp*jam;

13 " 1 .5.7. patst6vlg6s lunkciondianas speju un citu prasmju ve ido6an* un attistTEanu;

13" 1.5 "8. sdin[5anu {nodarbrbu laika paSu p*gaiavcts €tli*ns, kas ir gatavots sadzTr,es iema.lu

attisilbes veicin6Sa**s pas6kumli iet+'aros vai lldzi pa{emtais edisns};

13.1.5.9. pastaigas svaig5 gaisa.

13.2" Speciaiizetaja darbnrca tiek veikta sccialas rehabilit*cijas pakalpojlimlt $n prasrnju

vei*inc5u aktivitaiu nr.ldro5il:a5ana person*z:. *r gailga rakstura traucejur:liem:

13.2"I kli*nta nodarbinatrbas intereiu un ien:anu n*vert5*ana;
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1-i.2"2" dari:a iema$u apguve;

13"2.3. e,lina5ana inodariribu laikS pa$u i:agaiar.*ts erii*ns" kas ir gatavols saszfves iemasui

attTsirbas vei*inaIanas pasaki.rmu ietvaros vai l?dzi paile*:tais ediens);

13.2.4" ir:dividualas vai grup,-t n*darbTbas so*iala r*trahitit*l*ja vai eiia kcr:rpeienta speeiBiista

Yadrha:

1 3.2,5. soci6i* darbi*iska indiviciuaias k*nsr:ltil*ijas;

33.2.5. kiientu infcrmesanas r"rn izglTt*5anas pasakurni albilst*$i nepi*cieiamrbai;
3'3.2.7 ."hrT.;6 laika pasakuinl"

i3.3. *lenas aprup*s centrA berniem ar fu::kei**6liem traxeejumiern nodro$ina klientiem

nepieeieiam* s**i*i* atbaistu, snieiiz rehabitritaeiias pakalpo.iltxll!-:s, em*ci*n5li psihol,:lgisi<*

atbalst* un bnva laika pavadl5aau. sekme sociSi* prasrnju attTsli5anu.

13.3. i . ilienas apr-[pes *sntra berniem ar iunkcion6li*ni trauceiumiem uzriev*rni:

i3"3.2. Centrs nodr*5ina barniem ar funkeio*alajiem tr*uc*jurnieri ve*umam. v*seltbas un

funkcionalajam stav*klim atbilst*5* aprfipi, asisteiaail pa$aprupe un *itBs ikdiena: aktiviiltes:
i 3.-3 "3. sekn*t satur{gu bnl'6 laika pavadlSanu;

13.3.4. atbiistcdi irrter*s€m, vajadzrbarn *n i.*spejam orga*izet daiadu speei6iistt": {sceials
Cari:inieka. socialS rehabilitetaja, psih*l*ga, logopeda, n:akslas terapeita, fizioi*rapeita u.c.)

kansultBcijas;

i3.3.5. atL:riist*Si interes3m, vajadzTbdm un spejar:: organizet ra<i*5frs un inler*5ri n*darbibas;

13.3.6. arbiistc$i r.aiadrib6m un spejam crgar:iz*t fiziskas aktivit5teE {spe*i616 vingro$aria,

pastaigas svaiga gaisa, srk[s n'l*torikas attTsiT5ana);

\3.3.7 . dienas aprupes cenlrE b*miem ar funkcicoaaliem traueejamiem **dr*iinai:
13.3.7 .1 " uzraudzibu un *rdir.,idu6lu ati:aistu:

13 "3.7 .2. palTclzlbu pa$aprilpe;

13.3.?.3. eclinaiaeli {r"r*darlr?i:u traika paiu pagaml'ots e<iiens. kas ir galar.cts sadzf';es i*magit

attrstrl-ras veicinf,Sanas pasakum* ietvaros vai l?dzi paqremtais ediens);

i 1.3.7.4. rad*56s n*darbli:as;

1 3.3 "7.5. fiziskas akti:,it8tes;
13.3.?.6. specialistu k*nsultacijas atbilstoSi *epie*ieianalbai un iespejaml

13.3.7 "7 " patstsvTgds funkcic*e5a::as speju u* citu prasmju r.eiei*Sanu un atttstiSanu:

Ii"3"7.8. ties:bas sa4ernt ciie::as aprlpes eentra pakalpoju:nus ir bamiem n* 3 iidz 18 gadiem.

viqru rr*cakiem, likumiskaj iern parstlvjiem vai *r.rdiugimenerx "

13.4. Socialas rehabilitacijas pakalpr:.jumu nodra5ina6a:ra berniem ar funkcionaiajiem

irauce.jumiem:

i 3.4. 1 . arstnieeiska vingrcSana;

13.4.2" psihaloga individuEl6s nodarbrbas:

13"4"3. haioterapija:

1 3.4.4 " ierapija rxultiser:sor5 istab6;

i 3.4"). trogopeda pakalpcjr:ms.

1 3.5. Higienas pakaipojumi:

13.5.1" ilu5as pakalpojums tiek n*drclinats tr**?gam, mamadro*inat*m person&nr/ginten*rrr,

personam at irrvaiiditati, saskalra ar Ludzas novada docres apstiprinirajierx maksas

pakalp+juraiem.

13.5.2" Yelas mazgaia:ras ul: velas ilr,e$anas pakalp*jumi tiek n*dro5inati vientuli*m

pcnsionariem, perscln6rn ar invaliriitati" saskaqa ar Ludzas novada r1*mas apstiprinataliem

maksas pakaipoj umienr,
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Y. Ila*dzf**kairim*l* s*eifri* pxkalp*ja*t* *esrtx"* tiesih*s

i4. N*r:nativa-ics akt*s ncteiktajfr kdri?ha pieprasri na fiziskx*r un juri<iiskflm p*rscn5ni C*nlra
funkeiju u:i ue<ievumu veik$anai nepiee i*5amc i::iarr**eiju.
15. Sniegt informdciju fiziska:n u* juridisk**r p*rs*na* pae' Cen*:a kcmpeten*e es*Sa"iiem
jauta.jumiem un pakalpojurriem, i*,€s*jot fiziskc pcrs*nll d*tu aizsarrlzlbn reglament*.jcias
n*rmatn o aktu praslbas.

i6. Sadari-.cties ar Vaists u* palvaidrbu institueijam un clt5m f"izisk6m rin juridiskEm persana$1

atbilst*5i Centra k*mpeteneei.

1?. *rganizef apmae?bas, piedailties apspriedEs" daiflda iT*ee4a semi*frr*s, kr:ntbre*ces, t.sk.

iepa:rties ar cit* iesiatu darba pieredzi.

18. $agatav*t un izplatrt infcr:natlr,'*s i.r:aterialus par Ce*lra s:liegtajiem pakaipajun:i*m"
saskai,rcjct ar Ludzas ::ovada SaciElo dienesiu.

19. S*iegt iuaksas pakalp*ju::rus so*ialas apmpes ux s*eiaias rehabiliiaei.jas j*ma.
2*. Piepraslt url sage:nt zi?as par Klientu no valsts un paivaldTbas instiificiiErr, nevalstisk&m
crganiz-cijam, fizisk3ln un juridiskam perscnlrn, ja $is ziqras *epiecieiamas Cent;:a ciarblbas

rl*drr:SinaBanai.: .-21. Aritanas gadr"ju::la Centla perscnalani ir tiesibas izsaukt *perativ*s dienestus, ja Klients
aprbaud ser.i" citu Klientu un/l.ai personala drcSebu un/r,ai veselTbu" minet* faklu n*saskaq*jct
ar Klienta likumiska parstavi u#r'ai eitie:a radiniekiem"

Vl. Sasdzfer*k*ic)rr *lE s**i*ic pakalptj aaxmrl eent r* ;:i*n6kuuri

22. l'{odr*3in6t sccialc pakaipcjumu sniegi*mr normat?r,aj*s aktcs n*t*ikt5 kartIl:[.
23. Yeik-t n*piecieSamas darbTbas fiziska pers*nu pamaltriesibu *izsardzlbai, tostarp veikt
fiziskc persomr datu apstradi saskana ar Fizisk* perssnu datu aizsardzrhras liku:nu.
24. treverot Eer*u riesrbu aizsardzibas iikumu.
25. R.lipeties pff Centram sriegio pakaipojumu kvaiit5ri un tds paaugstinaSaxu"

26. Ncdrc*inat Centram sniegto pakalpcjurcu sa:,remeju dr*.4Tbu csntra u;r tc arganiz*taj*s
pasakun:os, atbilstc$i normatlvajos aktos ncteiktajam prasibam, tostarp attieclba uz l:igienas,
civills aizsardzrbas. ugunsdroiibas. eiektr*droSibas, persoau datr: LH1 darba aizsardzibas
nateikurnu ieverciana.
2? " Nepiecielamrbas gadTlurna, soeial* pakalp*ju*ru s*iegSanas laik[ ncdroiir:[t pir*ia
:nedicrnisko palldzTbu klientiern.

YtrI. Saudz{'unkcionfrlE soci€le pak*lpcjunna centra darbx arganiz*eija u* kEierl€u

uzEernS*:ra

28. Centra darbr: saskala ar normativo aktu prasib5n: ncdr*3ina Centra vadTtdjs.

29. Ceutra vadrtaju piel.rem darba un atbrTvo no darha Ludzas ncr.,ada paSvaldrbas

izpilddirektors.

30. Centra vadrtajr: l,irya pr*rnbutnes laika aizr.,ieto Lueizas noirada paSvaldibas izpilddirektora
norrkots Soci5l5 dienesta darbinieks.

31. C*nrra finansi[ias un grfin:atveeirbas darblbas veic Ludzas n*vada paivaldibas Finaniu un
gramatvedrbas n*dala.
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32. Centra amatu sarakstu apstiprina Ludzas novada pa5valdrbas izpilddirektors.
33. Pakalpojumu snieg5ana ir iesaist-rti Centra vad-rtajs, socialais darbinieks, socialais
rehabilitctajs, psihologs, fizioterapeits, logopeds un aprlpetdji. Nepiecie5amibas gad-rjuma

konkr€ta darba veik5anai tiek piesaist-rti citi specidlisti.

34. Centra Pakalpojumus ir iespeja sa4emt personam, kas atbilst Sadiem nosacrljumiem:

34.1. personai ir funkciondli traucejumi;
34.2. personai Latvijas Republikas spek6 eso5ajos normatrvajos aktos noteiktaja kartlba ir
noteikta invaliditate.
35. Personai atsaka Centra Pakalpojumu, ja tai ir Sadas kontrindikacijas Pakalpojuma

sa4em5anai:

35. 1. tuberkuloze aktrvaja stadija;

3 5.2. liplga adas slimrba;

35.3. seksuali transmisrva slimrba;

3 5.4. psihiska saslim5an a akita fazE;

35.5. infekcijas slimrbas;

35.6. persona ir guloSa.

36. Lai saqemtu Centra Pakalpojumu, iz4emot 13.5.punkta noteiktos pakalpojumus, Klients vai
vir,ra likumiskais parstavis iesniedz Socidlajd dienesta Sddus dokumentus, ja informacija par

Klientu nav pieejama Socialajam dienestam pieejamajos valsts datu re$istros:

36.1. Klienta vai vi4a likumiska parstavja iesniegumu (turpmak - iesniegums);

36.2. psihiatru atzinumu par specialo (psihisko) kontrindikdciju neesrbu un piemerotako sociala

pakalpojuma veidu personai ar garTga rakstura traucejumiem.

36.3. Qimenes arsta tzziryu par personas vesehbas stavokli. Izzi4a norada funkcionalo speju

traucOjumu smaguma pakdpi un medicrnisko kontrindikdciju (plau5u tuberkuloze aktrvaja

stadija, akutas infekcijas slimibas, seksuali transmisrvas slimrbas) neesrbu.

3 6.4. rnv aliditati apliecino 5a dokumenta koprj u.

37. PEc iesnieguma sa4emSanas Centra socialais darbinieks kopa ar Klientu vai vi1ra likumisko
parstavi aizprlda novertesanas karti - pilngadlgam person6m, nepilngadrgam personlm - izvertE

personas vajadzrbas, nepiecie5amrbas gadr.juma apseko Klientu vir,ra dzrvesvieta.

38. Centra socialais darbinieks izskata sa4emtos dokumentus un dod sledzienu par Centra

Pakalpojumu atbilstrbu Klienta vajadzrbam. NepiecieSamrbas gadr.juma tiek pieaicinati citi
specialisti. Lemumu par Centra Pakalpojumu sniegSanu vai atteikumu sniegt Pakalpojumus

pieqem Sociala dienesta vaditaja vai vad-rtajas vietniece.

39. Pakalpojuma pie5l,<irSana Centra tiek atteikta, ja:

39.1. Klients nav iesniedzis dokumentus atbilstoSi nolikuma 36.1. un 36.2.punktd noteiktajiem
nosacrjumiem;

39.2. Klients nokluse informaciju vai sniedz nepatiesu informaciju par savu vesehbas stavokli,
un 5r informacija ir bUtiska jautajuma izlem5ana par Centra sniegta Pakalpojuma pie5lfir5anas

atteikumu.

39.3. Socidla dienesta vad-rtaja, prombltnes laika vadrtajas vietniece ar Klientu nosledz hgumu

par Centra sniegta Pakalpojuma saturu, apjomu un samaksas kartrbu, ka arr pu5u tiesibdm un
pienakumiem.

39.4. Centra specialisti sadarbrba ar Klientu izstrada socialas rehabilitacijas/aprDpes planu.

Socialais darbinieks seko ta izpildei un ne retak kE vienu reizi gada veic izmai4as atbilsto5i

Klienta funkcionalajam stavoklim, nosakot turpmako pasakumu nepiecie5amrbu.

39.5. Klients maksa par uzture5anos Centr6 saskar,ra ar Ludzas novada domes apstiprinato

cenrddi.

39.6. Lrgumu ar Klientu var partraukt normatrvajos aktos noteiktaja kartlba.
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39"?. Far ier"aian*s Centra url atgriesan*s crajas :ltbitd Kli*nts vai virya iiku:r:iskais
ilarsE*Y1s.

39.8. Centra darbi*ieki regulari vei* apspried*s u:1 sevsiarpejes kcnsuiticijas ikn**e5a
uzrieyulxu nrt*ik5anai un **r,erte3anai^

Yi{{. l}caldxfaxk*i*m&E& dienas xpr*pe* *ealtra v*rl?t$jca g*iemB5<eexri, ties?traa uri
k*rcp*tcr:**

4fi . Centra :,adIiaja picnakumi:
4$"1. pl&irot un crganizet C*ntra darlr*. n*droSicat ta darbTbas nepdrtra*ktlhu, funkeiju un

uzdevumu izpildi saskaqa ar ::omatTvajiem aktiern;

40.2. izstrSdat Centra iekSe!*s n*rmat?vas aktus, saskaqojot tr",s ar Ludzas novada Scciala
Cigcesia vadlt*ju;
4l].3. ;r*droiinat Centra darbinieku arnata pienakurx* *r: uzdsr,,urxu sadali, kontrcli, novertet
da:'ba izpildes rez:iltitus, n*dro*in6t darbiraieki.r darba laika uzskaiti:
4*.4. k**rdi::et un plaaot apm-cibas Centra darbiniekiem;
4*. 5. veicinat dari;inieka kvaliflkacijas paaugstinala*u;
40.6. dot r?koiutxt-ls un noradTju*eus Ce*ira <iarbiniekicn: par esntra darba *rganiz6ianu:
4*"7. **dr*5in6t Cenira n:lateri[lo resursu racionalu izn:a*toSanu un sagiaba$anu;

4*.8. planot un sagatav*i Centra darba nodrc{ina*anai b:.:dietu un to grazrjumu izstradi, rtk*ties
ai pie5lgirtajiem flrnan5u l?dzekfien: r:n atbilelCIt par tc izlietojumu saska:,:a ar budfet*s
paredzOtaj iem n:er{ien::
4S.9" nodro$inat ar Klientu saistitas inf*rmacijas i*gl:5anu, iietoianu u:: glaba5anu atbilst*Si
iers'beictas pi eej amrbas i nfarm6cij as stxllisam ;

40"10. sagatavoi statistikas p6rskatus par Centra darbrbu;

40.I 1. sodroSinat, 1ai Centra dokurner:ti butu n*fonneti precrzi, atbilst*Si ncmauvo aktu
presrbam;

40.12. ncdrcSinat infamacijas pieejamlbu par C*ntra darba organizaeiju;

40.i3. atbilst*$i kcntpetencei pier,remt iemuraus, izdal Cenira darbiaiekiem saisto5us nkcjumxs
ur: a*radrjumus:
40" i1-. pild-it Sccilla dienesta vaditSjas n*radTjumus un rTkcjumus;

41. Centra vadrta-ja tiesibas:
4i .1. pie saistr-t papildxs hdzekfus {zlcdojumus) Centra darbibas piinveid*Sanai un atiTstTbai;

4i.2. piedairties daiadas projektcs un eita veida akti''ii€t*s, lai uzlabotu Ceutra sniegt*
pakalpoj umu kvalitati;
4i.3. sniegt priek5likumus vadrbai par centra darbrbas pilnveid*5anu lln jaunu pakalp*jxmu
ievieian*;
41.4. pi*prastt un saviaicrgi sar,remt nc vadtbas darbiniekie:r dokun:entus, kas nepie*ie$ami
centra darbtbai.

IX. Klientu tieslb*s erra g:ien6kxrni

42.1. Noteiktaj6 kdrtiba saqemt Cer"rtra pakalpojur*us.
42"2. Sa?emt infarmaciju par visa veida sacialajiem pakalpr:jumiem, kurus uriedz Centrs, kE an
inf*nnaciju par citim institGf;ijam, kuru palTdzrba ir nepiecielama sccialas siti.eaci.jas

i"rzlabo$anai.

42.3. Sa_*er,at soeiaia riarba sp**ialista konsuitaciju p*r s*cialo probiemu risina5anr:.
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42.4. tresniegt Centra personalam priekilikuffius L:n stdzrbas par sentra

pakalpojumu uzlabojumiem.
42.5. Centra Klientien: ar tiesibas uz infarmBcijas konfiden*ialitAti, izgemot gad?jumus, kad
Kiienta vai kadas citas persanas rJclba apdraud cilveka veselibu, dzivlbu, vai ir kriminfili
sodarna"

42.6. Atteikties nc Centra pied5v6tajiem pakalpojumiem.

42.V .levdrot Centra iekSdj5s k6rtrbas noteikurnus.

42.8. Uzryemties atbitdlbu par saviern lemumiem, rlcIbu, ka arr par sniegtas infonnacijas
patiesumu.

42"9. B6miem un jaunieliem lldz 18 gadu vecumam_inforxnet sar.,us vEcf,kus un likumrgos
aizbildlus par Centra apmekleSanu.

42.14. Lrdzdarboties ar pakalpojuma saqemSanu saistrta l€muma pier,remSanas procesS.

42.11- NodroSinat apsekojumu dzTvesvieta, ja tas nepiecieSams soci5las problernas risina5anai.

X. Daudzfunkcionflld sociElo pakalpojumu centra nolikur:l* grozljxrnu pieryern5anas

kflr$ba

43. Grazijumtls SajF nolikuma var ierasinat Centra vadrt6js un Socifila dienesta vadrtaja,
iesniedzot priekStrikumus Ludzas novada do:n€.

44. Centra Nolikums stajas spBkd nakarnaja diena pec tE apstiprina5anas Ludzas novada domes

sed6.

Ludzas novada dcrnes priek5sed€t6ja vietnieks V.&ziaslcvskis


